Contratto di prestazione d'opera in regime di lavoro autonomo occasionale

Tra la societa Post-e S.rl con sede in San Cesareo (RM), Via Prusst, 1 C.F. / P.l. 16023641000 legalmente
rappresantata dal Sig. Matieo Maun

il Sig. DEMARIA GIOVANNI, nato a Napali (NA), il 13.07.1934. residente in Castel Volturno - Via ltalo Daloo
n"9, codice fiscale DMRGNNG4L 137838V di seguito indicato come “Collaboratara™

PREMESSO

— che la Committente ha la necessita di affidare un incarico di lavoro aulonamo concementa una prestazions
stracrdinaria & temporanea, ad un collaboratore esperto in Attivita di gestione corrispondenza e recapito sul
territorio di Castel Volturno

— che non & possibile far fronte con le competenze proprie del personale in servizio, allo svolgimento delle
attivita previste per I'espletamento delllincarico in questione, e che occorre potersi avvalere della competenza
ed esperienza professionale specifica di un esperto della materia;

—che, il Sig. Demaria Giovanni possiede le caratteristiche professionall necessarie per lo svolgimento
dellincarico plenamente corrispondentl alle esigenze della Committente

5i contiena e si sfipula

Le Premesse di cul sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1 - RAPPORTOD

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra laro stipulato, al sznsi degli artt. 2222 e seguent del
codice civile, un contralto di collaborazione professionale di lavaro autonomo non abituale consistente nelle
svolgimento di una attivita straordinaria ed occasionale con le modalita ed | tarmini di seguito convenuti,

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

—{'oggetto delia prestazione & il seguente: in ATTIVITA' DI GESTIONE CORRISPONDENZA E RECAPITOD
SUL TERRITORIO DI CASTEL VOLTURNG

ART. 3 - MODALITA DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalments, senza alcun vincolo di subordinazione
né obbligo di orario, in piens autonomia tecnica ed organizzativa.

La prestazione di cui al presente contratto non determina rapporio di subordinaziona gerarchica in quanto |l
prestatore non esegue ordinl puntuali & specifici, ma, nellambitc delle direttive generali & delle indicazion|
impartitegll, ha piena autonomia di organizzare la propria atiivita can le modalitd che ritiene pit opportune, in
vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che gl & stato commissionato.

Il collabaratore, par 'espletamento delle attivita oggatio del contratto, potra comungue utllizzare anche le
strutture & le apparscchiature esistanti presso lazienda e deve garantire la propria presenza presso la seda
oani qual volta si rendesse necessaria per assicurare |a realizzazione dell'attivita.



ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO
LYincarico avra inizio il glomo 19/08/2024 e terminera il giomo 28/09/2024.
ART, 5 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA® DI PAGAMENTO

Le parti convengona che il compenso dovuto per ['esplatamento della collaborazione professionals d
lavoro autonomo viene determinato in euro 625,00(SEICENTOVENTICINQUE/0), al lordo delle ritenute fiscali
e previdenziali a carico del perciplente, da corrispondersi come segue:

-in Plll'-l acconti e saldo finale previa presentazione di apposita ricevuta di pagamento, e a verifica dei risultati
raggiuntl.

Uimperto su Indicato pub essers oggetto di variazione in aumento, qualora il risultato finale fosse giudicato
dalla committente panticolarmente soddisfacente.

Il compensa pattuito rentra ai fini del trattamento fiscale e previdenziale Ira i redditi diversi di cul all'art. 87
comma 1 lettera |) del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni e sard pertanto assoggetiato:

- allimposta sul reddito (IRPEF) con leffettuazione di una ritenuta d'acconto del 20% allatio della
comesponsione del compenso al sensi dellart. 25 del DPR 600/73. Il collaboratore dovra, quindi, au-
tonomaments adempiere ai conseguenti abblighi fiscall quali la presentazione delia dichiarazione e l'eventuale
versamento del conguaglio alle scadenze & secondo le modalita previste dalia normativa vigente;

- al contributo previdenziale INPS gestione separata, per compensi eccedenti la fascia di esenzione di
5.000,00 euro, ai sensi dell'art. 2 commi 26 e seguenti della legge 335/1885 e successive modificazionl ed
integrazion & dell'srt. 44 comma 2 della Legge 3268/2003, dl cul 1/3 a carico del collaboratore e 23 a canco
del Committente.

Il collaboratore dichiara sd ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valutato ogni e
qualsivoglia elemento che possa Influire sullo stesso. E dovuto il rimborso delle spese eventualmente
sostenute dal collaboratore per Fesecuzione dellincarico; tali spese devono essere evidenziale nella nota di
addebito ed assoggettate alla ritenuta di scconto al sensi della normativa vigente.

Al collaboratore non spetterd alcuna indennita al termine de! presante contratto di collaborazione
professionale di lavore autonome occasionale.

ART. 6 - RECESSO

Il committenta si riserva la facoltd di recedere molivatamenle, con preavviso di 7 giomi, dal presente
contratto comspondende al collaboratore Il compenso da determinarsi proporzionalments al lavoro
effeltivamente svolio.

il collaboratore pué recedere anticipatamente, prima della scadanza del presente contratio, con preavviso di
almeno 7 giorni, solo al fine di evitare pregiudizio al Committenta; in tal caso Il compensc da liquidare ssra
determinato proporzionaimente al lavoro effettivamente svollo.

In caso di recesso, senza rispetto del termine di preavviso pattuitc e senza valida motivazione, al compenso
come sopra determinato, si applichera, a titolo di penale, Is somma di € 10,00 (dieci/00) glormaliere.

ART. 7 - PROPRIETA’, RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavore svolto ed | risultati delio stesso sono di esclusiva proprieta del Committente. Pertanto il collaboratore
non pud avvalersi di detto lavoro per aliri scopi né portarlo a convscenza di terzl o divulgario con pubblicazioni
se non con éspressa preventiva autorizzazione scritta del Committente. Tutti | dati  le informazioni di cui il
collaboratore entrerd In possesso nello svolgimento dellincarico professionale di cul trattasi dovrannc
considerarsi risarvati.

ART, 8 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presents contralto si applicans gl artt. 2222 e segg. del codice
clvile.



ART. 8 - SPESE DI REGISTRAZIONE

I g;;sem: contratto & soggetto a registrazione in caso d'uso, a norma delfart. 5 comma 2 del D.PR. 28 aprile
1 n. 131,

ART. 10 - TUTELA DATI PERSONALI

Per la tutela del collaboralore, rispetto al rattamento dei dali personall, saranno osservate le disposizioni di
cui &l Digs 30 giugno 2003 n. 196,

ART. 11 - FORO COMPETENTE

Pear aventuall controversie il collaboratore dichiara di accettare |a competenza del Foro di Vellatri (RM)
Letto, confermata, sottoscritio

Il Collaboratore Fnﬂ-wér.l.

7
v d
Agl effetti deli'an. 1341 del Codice Civile Il sottoscritto d di approvare specificataments le disposizioni

dei seguenti articali del contratic: Art. 6 (Recesso) Art. 7 (Proprieta - Riservatezza dei risultati) Art. 11 (Foro
competente)

Il Collaboratore

(Demaria Giovan




