“aldo dall'anno

20 24 DICHIARAZIONE IMPOSTA SUL REDDITO DELLE PERSONE FISICHE
{Art. 23 D.P.R. 600/73 e successive modificazioni)

o sotioscrifla’e 1= Al |, MASEMILIAND

Lungo di nascita E Provincla
T+ 0 Diata di nascila Codice liscale
e E_FU“ : TR 11-12-159% DraRMSMIS T4 LLL7H
TERN) Cuﬂq!Emﬂdﬂ domiciho iscale all 17 1/2024
Dipenderte/Collaboralore della ditta ERAMUS SAL - Stalo clvile
Sollo la mia responsabilita DICHIARD di aver diritto alle detrazionl d'imposta, di segulto specificate {contransegnans s caselle che ntoressana)

LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATI
[ Chiedo l'applicazions deffa detrazione det lavoro dipendenta

an un reddida noR supenore ad € 15.000, chiedo di fruire | feramanti o azlone minima
X (€ 630 tempa Indeterminalo/€ 1.380 tempo determinato) 3 i O

| gal Enagrafici @ i codice fecale DEVOND SEMPHE easare indicati Sa i conl & parico, (non poss:de Mddito Propao SUperors 2 540,51 il
anatl deducibil) compilane anche | campl “Dal mesa | Al mone” /‘ m ASARO AR e
D
Cognome & nome “::jﬂ ?‘:n- {Prov) o stato di nascila Sas30 Codice fiscale ps | A
maee | e
-~
FIGLI A CARICO
Oecorme wqipm:ri la sexione sotic riportata, in tutts be sun part, anche por | figli par | quall sl percepisce FAssegno Unico Univaersale.
Le detmpion dimposta spetianc per claseun fight tiszre diun raddite complessiva non supstions & 2 B40,51 eurn nel pariodo d'imposta.
Per | figl di eth non suporiors & 24 annl. & limile o madits complessive & slevato a 4 000 sura
s
Cognome & mome Daiah | Comune (Prov) o stato i nascta jSessop~ Codice fiscale | mase | carcol=d i 05

s
e
=
o
.

(] In caso di mancanza dai coniuge (deceduta; non ha tieanoeciuto | gl naturall; da certificazione dpil'autorits giudiziaria reulta in stato dl
abhandono) sussiste il diritio alla stessa detrazions, per i primo figiio, se pid fayorevole.

NB: Provio accordo tre | oimbgl, 18 detrazione del 100% spetts unicements al gunitore che possieda (| reddito complessivo pid alrvato.

ALTRI FANILIARI A CARICO =

Hon avent reddit proge londi supetion & € 2.840,51 anns al lordo dagll onen deducibll " _

Cognome & noma mﬂ Comune (Prov) }ulﬁnnm Seaso Codice fiscale Dal rn:]— :‘:'w
% L
ALTRIDA por torso) £
A=0DITO COMPLESSIVO DICHIARATO per ['stiribuzione delle detrazioni dallimposta lorda: € e

(Se || reddito complessivo dichiarato risultara inferiore a quello di lavoro, in sede ol conguaghio sard applicalo quelio dilavaro)

APPLICAZIONE MENSILE DI UN'ALIGUOTA IRPEF PIU’ ELEVATA di quealla cho deriva dal ragguaglio al periodo di paga degli scaglionl
annui di reddito: 8t (Al fine di evitare che fimposta dovula in sede dl conguagiio sis roppo alevata)

[ Agplicazione aliquota pii elevata anche in sede di conguaglio.

Trattamento ﬁmnﬁu L. 2112020
Nan applicazicne [J Applicazione solo In sede di conguagho

B DICHIARO

ALTR SATI GTILI ALLATTO DELL'ASSUNZIONE

]{Di NON avere alcuna anzianith contributiva  pressa qualsiasi forma pensionistica obbligatona alla data
dil massimale contributive (ar.2 c.18 L.335/85).

[ Oi avere ia prima iscrizione alia previdenza obbligatoria in data successiva al 31/12/2006. Indicare data

[ O essere iscritto a farme pensionistiche complementari. Indicare la data dl prima iscrizione

] Di aver avuto nelfanno un precedente rapporta di favoro dl aver gi tnito delia “Detrazione forfettaria del preliovo fiscaie sul TFR™

) i essere un lavoratore "Extracomunitaria” con

[IFamilari residenti in Italia (allego o Stata di Famigia)
[F amiliari residentl neiio Stato di provensnzs {allego lo Stato di Famiglia convalkdato dal Consolato ltaliano e tradotio)

] o essare pensionata Cat n (aliegare frontespizio libretto di pansions).

dol 3111211885, ai fini dell'applicazions

Holo:
Consapavole degll obblighi di legge, mi impegno —amunicare tempestivaments oventuall variazioni alia siluazions sopra dichiarata.
20/05/20%........ e Mo
(Data) (Firma)
RO 145 E-RADDE




ISTRUZIONI

LAVORATORI DI PRIMA QCCUPAZIONE SUCCESSIVA AL 1° GENNAIO 2007 T,

azione successiva el 1* gennaio 2007 & conaentito portare in deduzions dal reddio comp . :
f"u:ﬂ:-;ﬂf] qm'm gl partecipazione a forme di previdenza Iniegrativa, | contribull versati a queste ultime, uiilizzando, oltre:
all'ordinaro plafond dl Guro 5,164 57 snnul, un ulteriore "bonus” di euro 2.582.29 annui, fino al raggiungimento defla differenza positiva Ira
Iwmporta di euro 2682285 e | contributl effetticamante versati nel prim| cinque annl di partecipazions alie forme pansionisticha, o
La compilazione delle caselle consente di determinare |'ulteriore plafend di deducibilith spettante, di effettuare cormettamanta e oparazoni
dl conguaglio @ di compitare la cartificazione CU

DETRAZIONI PER REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATI

Le detrazion: per redditl di lavoro dipendente sono rapportale al petiodo di lsvoro e variano In funzione del reddito complessive del
contribuente. Al contribuent] con un reddito complessivo non superiore & 15.000 euro nel pericdo dimposta, spetta una defrazione
dallimposta jorda parl a 1,055 eure. In ogni caso, 'ammantane dalla detrazione effetivamants spettante non pud essere inferione a 690
euro per | rapporti di lavoro a tempo indeterminato ed & 1.380 awro per | rapporti 8 tempo daterminato _

Al contribuantl con un reddilo complessivo suparions a 15.000 euro ma non 4 28.000 ewo. spetta una detraziona dimposts pari & 1.910
eurn, sumentata del prodotto tra 1.100 euro & limpodto corspondenta al rapporto ira 28,000 euro, diminuita el reddito complessivo, o
Em. aon un faddito complessivo superiore a 26.000 ewro @ fine a 50,000 eura, spelta una detrazione dimposta par a 1.210 euro.
La detrazione spetta per la parie comispondente al rapporio tra lmpordo di 50000 euro, diminuito del reddiio complessivo, & limporto di
22 000 euro.

La detrazione & aumentata di géuro 65 se I reddilo compléssive & supardare 8 euro 25000 ma non & euro 35 000

ATTRIBUZIONE DELLA DETRAZIONE MINIMA (RAPPORTI DI LAVORO INFERIORI ALL'ANND)

Anche fe detrazion| per | redditl non superior a euro 15.000 fissate nalta misura minima di euro 650 & di euro 1,380, rispettivameante, per |
rappon di lavoro 4 lempo indsterminato & per quelli a lempo determinato, in via generale, possono essere rapportate dal sostinuto af
periodo di lavoro nelfanno.

il percipiente, barrando I'apposiia casella del modulo di richiesta, pub benaficiare daila misura mimina di detrazione (890 surg per i rapporti
di favora- a lempo indeterminato & 1.380 ewo per | rapporti a lempa determinato) senza alcun ragguagiio al periodo di lavorg nelfanng,
Qualora ne noomano | presuppost. In kal caso, la misura minima di detrazione sard attribuita @ partine dal primo periodo paga ufile.

CONIUGE

La defrazions spetts o condizione cha il coniuge, non legalments ed effatvamente saparato, possiada un reddito complaasiva non
superiore & 2 840,51 euro nel periode dimposta, al lordo degll onan deducibil

DETRAZIONI PER FIGLI A CARICO

Lo defrazionl dimpaosta spattano per clascun g Wolare di un reddito complessiva nan supariore a 2. 840,51 euro nel periodo dimposta
Fer | figh di efd non superiore & 24 anni, |l limite 0l reddito complessive & slevito a 4,000 eurp,

La detrazions ¢ riparfita nella misura del 50% fra i genitor nan legalmends ed effsttivaments separati cwero, previo accarde ira gl sless)
spells al genitore che possiede |l reddito complessivo di ammontare pii elevats. Non & ammessa, quindi, una libera & diversa ripartizion
dalle detrazioni per figl a carico tra | due ganitorl

In caso ol conluge fiscalmente 3 carico delTaltro, la detrazione compete @ quest'ultima pér Finteno imporo,

In caso di separazione legale ed effettiva o di annulamento, scioglimento o cessazions degli effetll civili de! matrimenio, s detiazione
spelin, in mancanzas di accordo, al genitore affidatario (nel caso barrare In casella in comispondenza delts colonna “in sffidemento al
100%"). Ove |l genitore affidatario owvvero, in caso di affidamento conglunte, uno dei due genitor affidatari non pessa usufrulre in jutlo o In
parie defin delrazione, per imiti di reddito, s detrazione & assagnata per Infero a8l secondo penitone:

Quest'ullime, salvo diverso accordo fra ke parti, & fenuto a niversare alaltro genitore affidatario un impono par allintera detrariors ovwern,
In caso di affidamento congiunto, parl 8l 50% delia delrazkne stessa

CONIUGE MANCANTE

Se [altro genltore manca o non ha riconosciuto | figh natursh e il contribuents non a Coniugato 0. se coniugato, sié succossvamente’
legaimants ed effettivaments separalo. per i primo figlio si applicans, se plu convenlanti, le detrazionl previets per il conuge.

ALTRI FAMILIARI A CARICO

La detraxione dimposta spetia per ogni alira persona indicata nelfarticolo 433 del Codice civile {diversa da conluge & figh, con un eddita
complessivo non superior & 2 840,51 euro nel periodn ?“:Tmln} che comviva con il contribuente o perceplsca assegni alimentar nan
risultantl da provwedimenti deli'autorith gludiziara. Le detrazione deve essarm npatita pro quota tra g aventi dintio,

TRATTAMENTO INTEGRATIVO L.21/2020 PER L'ANNO 2024

Il Decreto Legisiative n. 218 det 30 dicembre 2023 ha disposto che, per 'anno 2024, la somma a titolo di irattamento nfegrativ (di imparto
pari a 1,200 ewo annui da rappartare alla durata del rapporto di favaro) & dconasciuta a favore del contribuenti can reddile complessive
nan superiore a 15,000 euro qualora mpesta lorda daterminata sui redditi da lavoro dipandente & assimilatl sia di importo superiore a
guelio detla detrazions speltante diminutta dellimporto di 75 eure rapportaio al pariodo di lavoro nell'arno,

Rimane Inveca confermato quanto stabilito dalla Legge n. 23472021 (Legge di Bilancio 2022} nei casi in cul I''mposta lorda sia Inferiore alla
somma delle detrazioni di cul affart. 1 DL 3/2020 d Inoltre il reddito complessivo sia compreso tra 15.001 e 28.000 euro. Anche per
la_mrm 2024 varra riconosciuta infatti una somma-a fitalo di trattamenio infegrafiva {che non concorre aila formazione del redditn) pan alla
differenza tra il totale delle detrazioni e limpaosta lorda, tale semma non poird comungue sccedars | 1,200 euro annul

PENSIONATO
Se pensionato, allegare al prasenie modelio il certificato di pansione

18I0 1431 £-AADS




TFR2 |

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
{articole B, comma 7, decreto legisiative § dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATOR| ASSUNTI DOPO IL 31 DICEMBRE 2008

ILa sotoscritto/a Mjﬂuaﬁ 0 y
natas TERN: i AL 199D cosicetscale DMAMSNMOIT L 17
dipendante del Ewuﬁ ﬁl. ;
| ] |
% |n caso di mancata compllazione e consegna del presente modulo entro sel mes) daila data di assunzione, |l trattamento

di fine rapporto che matura dal mese successivo alla scadenza di tale termine, verra destinato integralmente alla forma
I pensionistica complementare individusta ai sensi dell articalo B, comma 7. lettera b) del decreto legisiativo n. 252/2005

Compilare solo lasezione alla quale il lavoratore appartiene

| | SEZIONE1 ' '“_\

s

1

5 - Peri lavoratoriiscritti alla previdenza obbligatoria in data successivaal 28 aprile 1983 l
i conla presents, inatiuazione di quantoprevisto dall'art 8, comma 7, dal decrelo legislativo n. 262/2005

E ? DISPONE

) p—

E:. | | che il proprio trattamenis di fing rapporio veanga Wmiﬁh,aﬂmrmm data dells prasente, alla saguents farma pensionEtica

1 complementare alla quale 1 sottoseriio ha aderito in data

i

Afaga: copia del modulo di adesone

,l che | proprio irattamento di fing rapponia non venga destinato ad una forma pensionistics complementare & confinul dungue ad essers regouto
spcondo e prevsioni deffarticoio 2120 del codice avile- (1)

[sEziONE2 | |

Per | lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data amecedente al 29 aprile 1893, ai quali si appliching
accordi o contratti collattivi che prevedanoil conferimento del trattamenta di fine rapporto ad una forma |
pansionistica complementare

con la presenta, in aftuazione di quanto previsto dail’ art 8, comma 7, del decreto legistativo n. 252/2005 |

DISPONE

s E 00 L PR VAR A BIDCWALE O RS D S L

Cor R Ay, O TR T A TR LU | A

;'t!malpmpmummmnmmmnmmulmmumhmmmm Wmumldmmnmw |

secondo e previsioni dellarticols 2120 dal codice chvie. (1)

i"_.]dwlwmmmdlnmmwmm-mmmm-m = % prevista dai vigenti sccordi o contrattl colefiiv, ‘
nmrmuﬁmﬂmm,lhmmmmmw _ =
alls quais | sottoscritio ha aderito in data. = mmuwmuhmrmm#ﬁmm:dummmmiumm

iz prevision delfariicolo 2120 del codice civila; (2) |

Aliaga: copia del modulo df adesons
__i mulwbwmﬁmmmwmmmm.udmnm data dala mm.mmwﬂmmﬂpﬁmm i |
| complemantane _ alla quale § sottoscritt ha aderito in data

| Allaga: cop@ del modulo di adesione




| SEZIONE 3 |
Per | lavoratorl, iscrittl alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1233, ai quali non si applichino
accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica

complementare
con'fa prasente, in atiuazione di quanto previsto dall'an. 8, comma 7, de! decreto legislativo n 252/2005

DISPONE

'ﬁ] cha || proprio trattamento di fine rapparto non venga destinato ad una forma pensionisiica compleme  nitere & continul dungue ad essere ragolato
seconda la prevision dell'articedo 2120 deol codice clvile. (1)

[ enell proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % {3) & decorrere dalla data defla presente, alla
seguenia forma pensionistica complementans : alla quate il sottoscritio ha aderito
In data _, ferma restando cha a quota meituas & TRR conlinuend #d essere regalati socondo lo prevision dall “arficalo 2120 cel
codice aivile, (2)

Alinga: copla def modulo di adesions

'._ _| che il proprio trattamento di fine rapparts venga Integralments conferito, a decorrers dalla data d ella presente, alla seguents forma pengionistica
complementars , lla quale || soltoscritio ha aderito in dats

Allegu: copia del modulo di adesiona

(1) Par | lavoraton occupatl presso datorl ol lavoro che abblano aile proprie dipsndenze aimano 50 addetll, || TFR viens versato al Fonda Istituite
presso la huumi_u dallo 51ato & pastito dallINPS, che assicura la stesse prestarionl previsis dall'aricola 2120 codice civile.

(2) Por | lavoratori occupati presso datori di lavorn che abbiano alle proprie dipendenze almena 50 addettl, || TER residuo visne versatn al Fande
istitullo pressd la Tesoreria dello Statn e gestito dall'INPS che sssicura ie stasse presiazion! pravisie dali'aricolo 2120 codice civile,

{3) Tale misura non pud essers inferlore al 50%

Data _MEJH*_"?‘H (9«-—1 Lﬂ'\’—

{hrmia Legganin

Unm cogie del preseim modute o canmaiimate 0l akne 0 eees o ilessts ol lvorai e pees wits
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