Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Scheda Anagrafica Professionale

Di seguito i dati della scheda relativi all'utente con codice fiscale CHRMRC93C28H501I

SEZIONE 0 — DATI INVIO

Data ultimo aggiornamento 07/12/2022

Identificativo SAP AA26189214V

Ente Titolare H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SEZIONE 1 - DATI ANAGRAFICI

Dati Personali

Dati Anagrafici

Codice Fiscale CHRMRC93C28H501I
Cognome CHERUBINI

Nome MARCO

Sesso Maschile

Data di nascita 28/03/1993

Comune (o stato estero) di nascita ROMA
Cittadinanza ITALIANA

Notizie sui cittadini stranieri

Titolo di soggiorno

Numero titolo di soggiorno
Motivo titolo di soggiorno
Scadenza titolo di soggiorno

Data ultimo mantenimento iscrizione

Residenza, domicilio e recapiti

Residenza

Comune ROMA

CAP 00121

Indirizzo Via dei Traghetti, 96
Localita
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Domicilio

Comune ROMA

CAP 00121

Indirizzo Via delle Aleutine 86
Localita

Recapiti

Telefono 3482829583
Cellulare

Fax 0660678889

Indirizzo di posta elettronica

m.cherubini@live.it
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SEZIONE 2 — DATI AMMINISTRATIVI

Posizione nel mercato del lavoro

Stato in Anagrafe

Stato occupazionale OCCUPATO
Condizione DECADUTO

Categoria dlg.297

Anzianita di disoccupazione (mesi)

Indice profiling

Data Evento 14/01/2022

Data dichiarazione disponibilita

Periodi di disoccupazione

Dati disoccupazione

Data ingresso

Tipo ingresso

Liste speciali e graduatorie
Non ci sono dati da visualizzare

Assolvimento diritto/dovere all’istruzione

Obbligo formativo

Altre notizie

Appartenenza a particolari categorie
Indicazioni ISEE
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SEZIONE 3 — ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze professionali
Non ci sono dati da visualizzare
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SEZIONE 4 — INFORMAZIONI CURRICULARI

Titoli di studio
Non ci sono dati da visualizzare
Formazione professionale
Non ci sono dati da visualizzare

Lingue straniere conosciute
Non ci sono dati da visualizzare
Conoscenze informatiche
Non ci sono dati da visualizzare

Altre informazioni utili all'incontro fra domanda ed offerta di lavoro
Non ci sono dati da visualizzare
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

SEZIONE 5 — POLITICHE ATTIVE

Politiche Attive

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto
Codice Ente Promotore
Indice Profiling

Identificativo presa in carico

A02 - PATTO DI ATTIVAZIONE
MANPOWER

13/02/2015

13/02/2015

4 Mesi

PERCORSO B - ACCOMPAGNAMENTO AL

LAVORO (CDC)

Garanzia Giovani

H501C001019 - CPI OSTIA

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento

Tipo Evento

A03 - BILANCIO DI COMPETENZE

Orientamento specialistico
13/02/2015
19/03/2015
23/03/2015
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Data Evento

Durata
Descrizione
Titolo Progetto

Codice Ente Promotore

Indice Profiling

Identificativo presa in carico

8 Ore
Orientamento di secondo livello
Garanzia Giovani

H501F015567 - MANPOWER S.R.L. -
AGENZIA: MOC ROMA

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita

Denominazione

Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto
Codice Ente Promotore
Indice Profiling

Identificativo presa in carico

A0l - COLLOQUI DI ORIENTAMENTO

Porta Futuro-Seminario informativo di
gruppo Garanzia Giovani

10/05/2016
10/05/2016
10/05/2016

2 Ore
80034390585
Garanzia Giovani

H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita

Denominazione

Data Proposta

A0l - COLLOQUI DI ORIENTAMENTO

CPI PORTAFUTURO- ORIENTAMENTO
GRUPPO GG

14/06/2016
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto

Codice Ente Promotore
Indice Profiling

Identificativo presa in carico

14/06/2016
14/06/2016

2 Ore
80034390585

Garanzia Giovani

H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto
Codice Ente Promotore
Indice Profiling

Identificativo presa in carico

A02 - PATTO DI ATTIVAZIONE
CPI PORTAFUTURO

08/07/2016

08/07/2016

07/11/2016

4 Mesi

PERCORSO B- CONTRATTO DI

COLLOCAZIONE CON ENTE ACCREDITATO

MANPOWER

Garanzia Giovani

H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO

Dati generali Politica Attiva
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto
Codice Ente Promotore
Indice Profiling

Identificativo presa in carico

B03 - CONSULENZA RICERCA IMPIEGO
Accompagnamento al lavoro con Manpower
24/06/2016

08/07/2016

07/11/2016

4 Mesi

Tempo determinato, indeterminato,
Apprendistato di I°,11° e llI°livello

Garanzia Giovani

H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto

Codice Ente Promotore

0001825E89J

B0O3 - CONSULENZA RICERCA IMPIEGO
orientamento specialistico

19/05/2021

25/05/2021

25/05/2021

Terminata

25/05/2021

percorso A misura scelta tirocinio +
orientamento con ente accreditato eyes

Garanzia Giovani

H501C111120 - CPI ROMA PORTA FUTURO
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Indice Profiling

Identificativo presa in carico

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica
Attivita
Denominazione
Data Proposta

Data Inizio

Data Fine

Fonte Finanziamento
Tipo Evento

Data Evento

Durata

Descrizione

Titolo Progetto

Codice Ente Promotore

000123AC2DA
NOO - DID
000123AC2DA
14/03/2020
14/03/2020
14/01/2022

Cancellazione

14/01/2022

Revoca DID Online
Presain carico D.LGS. 150
H501N000001 - ANPAL

Indice Profiling 0.84174162
Identificativo presa in carico

Dati generali Politica Attiva

Identificativo politica 0001239518M
Attivita NOO - DID
Denominazione 0001239518M
Data Proposta 29/04/2021
Data Inizio 29/04/2021
Data Fine 29/04/2021

Fonte Finanziamento
Tipo Evento
Data Evento

Durata

Annullamento - prima dell’inizio

29/04/2021
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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Descrizione Annulla DID Online

Titolo Progetto Presa in carico D.LGS. 150
Codice Ente Promotore H501N000001 - ANPAL
Indice Profiling 0.863284726

Identificativo presa in carico
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