ERAMUS S.R.L

Via Anagnina n° 527

00118 Roma

C.F./P.1. 10241261006
Gentile Sig.
Maccarini Luca
Piazza delle Felein° 1
00044 Frascati (Rm)

Oggetto: assunzione a tempo indeterminato full-time (art. 1 c.c. 118-121 Legge 190/2014)

Facendo seguito alle intese intercorse, Le comunichiamo la sua assunzione a tempo
indeterminato full-time presso la nostra Azienda a valere dal giorno 01/07/2015.

Lei sara inquadrato come impiegato di 5° livello con mansioni di operatore amministrativo ed
il rapporto di lavoro sara regolato dalle vigenti leggi e dal vigente CCNL commercio-terziario.

[a sua retribuzione lorda mensile sara la seguente:

Paga base € 923,73
Contingenza € 521,94
Terzo Elemento € 2,07
Superminimo € 50,00
Rateo 13° € 124,81
Rateo 14° € 124,81
Totale € 1747.36 per n° 12 mensilita annue

Inoltre le verrd riconosciuto mensilmente il T.F.R. Maturato a titolo di QU.LR. (quota integrativa
retribuzione).

L attivita lavorativa sara svolta presso la sede operativa di Roma — Via Anagnina n°® 527 e
’orario di lavoro sara di 40 ore settimanali:

Lei inoltre avra diritto a 26 giorni di ferie annuali ¢ a 88 ore di permessi annuali.

Per quanto non previsto si rimanda al cenl di categoria e alle vigenti leggi in materia di rapporti
di lavoro subordinato.

I’azienda si impegna ad adottare le misure per la tutela della salute e sicurezza (D.Igs. 9 aprile
2008, n.81) che Lei sara tenuto/a a sua volta ad osservare, con particolare riferimento al corretto
utilizzo dei DPI messi a Sua disposizione.

Si intende che la S.V. autorizza il sottoscritto al trattamento dei dati personali e alle
comunicazioni a terzi dei dati stessi per ottemperare agli obblighi normativi connessi con il presente
rapporto di lavoro.

La preghiamo di restituirci copia della presente sottoscritta per accettazione.
Distinti Saluti
Roma, 1i 01/07/2015

Per ricevuta ed accettazionf/



