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Contratto di prestazione d’opera in regime di lavoro autonomo occaslio

Eramus S.r.l. con sede in Roma (RM), Via Vigne di 8. Matleo, 66 C.F./ P.L 10241261006

Tra la societa :
a dal Sig. Matteo Mauri

legalmente rappresentat
e

nata - a Potenza (PZ) il 03/06/1979, residente 2@

Ll dail i 9H43G942F di seguito indicato come

TORRICE (FR) Via Circonvallazione, 39 C.F. CSSMLE7
"Collaboratore™

PREMESSO

a necess'ita di affidare un incarico di lavore autonomo concernente una

- chela Committente ha | iton ! 2 L )
a e temporanea, ad un collaboratore esperta in sistemazione archivi cartacei

prestazione straordinari
gdigitali

— che non & possibile far fronte con le competenze proprie del personale in servizio, allo svolgimenio
delle attivita previste per l'espletamento dell'incarico in questione, e che occorre potersi avvalere della
competenza ed esperienza professionale specifica di un esperto della materia;

- che, la sig.ra Emilia Cassino possiede le caratteristiche professionali necessarie per lo svolgimente
dell'incarico pienamente corrispondenti alle esigenze della Committente

Si contiene e si stipula

Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1- RAPPORTO

Le pa_rtj si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2222 e sequenti del
codm:fa civile, un contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale consistente nello
svolgimento di una attivita straordinaria ed accasionale con le modalita ed i termini di seguito convenuti.

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L'oggetto della prestazione & il sequente: sistemazione archivi cartacei e digitali

ART. 3 - MODALITA DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

Il collaboratore si impegna ad esequire Iz i ' : i

Eé obbiitgo ‘di ora;io, - giena 1 :r?;;;ieal?eg:‘?g;a::jogfgggir:g:t?\ti:ente. senza alcun vincolo di subordinazione
a prestazi i : :

pregtatore ggg g's g;:u 2I Srﬁi?ntgnt;on't.rattc non d_etermma {appqrto di subordinazione gerarchica in quanto il

impartitegli, ha piena autonomil:; diual e specifici, ma, _nella_mtqﬁo delle direttive generali e delle indicazioni

ViStE B T by o organizzare la propria atlivita con le modalita che ritiene pit opportune, in

| ol i fgeg%iungimento del rt'sgit.ato che gli & stato commissionato.

MR af;parecchiztuimeent? delle amwt.a oggetto del contratto, potra comunque utilizzare anche le

Sor Gl > ‘s:s enti presso.l azienda e deve garantire la propria presenza presso la sede
( endesse necessaria per assicurare la realizzazione dell'attivita.




ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO
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ART. 5 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA DI PAGAMENTO
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al contributo previdenziale INPS gestione separata, per compensi eccedenti la fascia d esenzions o
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5.000,00 eurc. ai sensi dell'arl. 2 commi 26 e seguenti della legge 335/1995 e successive mﬁﬁafeaz,fjﬁ e
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ntegrazioni e dell'art. 44 comma 2 della Legge 326/2003, di cui 1/3 a carico del collaboratore & 2/3 3 cance
Committente.
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Il colizboratore dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compense ha vaiutaio ogni
ualsvoglia elemento che possa influire sullo stesso. E dovuto il rimborso delle spese eventuaimente
sostenule dal collaboratore per 'esecuzione dell'incarico; tali spese devono essere evidenziate nella nola 4
aadebilo ed assoggetiate alla ritenuia di acconto ai sensi della normativa vigente.

Al collaboratore non speltera alcuna indennita al termine del presente contratto di collaborazions
fessionale di lavoro autonomo occasionale.

nyrof

ART. 6 - RECESSO

il committente si riserva la facolta di recedere motivatamente, con preavvisc di 7 giornt, dal presents conrate
cor?spondendo al collaboratore il compenso da determinarsi proporzionalmente al lavora effetivamente
svoito,

il collaboratore puo recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente contratio, con praavviso o
almeno 7 giomni, solo al fine di evitare pregiudizio al Committente: in tal caso il compenso da liquidare sara
determinato proporzionalmente al lavoro effetlivameénte svolto.

In caso di recesso, senza rispetto del termine di preavviso pattuito e senza vatida motivazione, al comnenso
come sopra determinato, si applichera, a titolo di penale, la somma di € 10,00 (diecl/00) gioraliere. :

ART. 7 - PROPRIETA’, RISERVATEZZA DEI RISULTATI

I Iavorc_y svolio ed i fisultati dello stesso 5010 (_ji Qsclusiva praprieta del Committente. Pertanto if collaboratore
o o ton vers: di defto lavoro per ailri scopi né portarla a conoscenza di lerzi o divulgarla con pubblicazioni
S€ NON con espressa preventiva autorizzazione scritta del Committente. Tutti | dati e le informazioni di cui il

collaboratore entrera in possesso nel i i 3 ;
; i 7 nello svolgimento dell'incarico i o
considerarsi riservati, ; professionale di cui trattasi dovranno

ART. 8 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si

civile. applicano gli artt. 2222 e seqg. del codice



ART. 9 - SPESE DI REGISTRAZIONE
norma dell'art. 5 comma 2 del D.P.R. 26 aprile

Il presente contratto & s0gqetto & registrazione in Caso d'uso, a

1986 n. 131.

ART. 10 - TUTELA DATI PERSONALI

Per Ia tutela del collabaratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di

cui al Digs 30 giugno 2003 n. 196.

ART. 11 - FORO COMPETENTE

Per eventuali controversie il collaboratore dichiara di accettare la competenza del Foro di Velletri (RM)

Letto, confermato, sottoscritto

Il Collaboratore . Eramus §¢r |
Sarl.
Mattg: Mauri
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?egi[lszgztgn?iegfjgdg i‘; Se;tci?ic?c\ givéle%i sottoscritto dichiara di‘approvare specificatamente le disposizioni
ontratto; Art. Vit el j
competente) (Recesso) Art. 7 (Proprieta - Riservatezza dei risultati) Art. 11 {Foro

It Collaboratore
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