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Oggetto: proroga contratto a tempo determinato part-time e aumento orario

Facendo seguito alle intese intercorse, Le comunichiamo la proroga del suo contratto con
scadenza 30/11/2022 fino al 30/11/2023.

La presente proroga. stipulata ai sensi del D.L. 87/2018 convertito in Legge 96/2018 e
successive modificazioni, ha ragione di carattere produttivo-organizzativo in quanto nel periodo
oggetto del rapporto 1’azienda ha necessita di personale aventi le sue caratteristiche al fine di espletare
il servizio previsto per conto del Comune di Vicovaro (Determina Dirigenziale n°® 7 del 31/08/2022 -
CIG n® Z333797233) e del Comune di San Gregorio da Sassola (Determina Dirigenziale n® 76 del
29/07/2022 - CIG n® ZB537552F5).

Inoltre, con decorrenza 01/12/2022. il suo orario di lavoro verra aumentato a 30 ore settimanali
aventi la seguente distribuzione:

- lunedi dalle ore 9:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00

-  martedi dalle ore 9:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00
giovedi dalle ore 9:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00

- venerdi dalle ore 9:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00

Conseguentemente la retribuzione spettante ed i relativi ratei saranno adeguati al nuovo orario
lavorativo.

Restano confermate le altre condizioni contrattuali gia concordate nel precedente contratto.

Al termine della presente proroga, senza alcuna ulteriore comunicazione, il rapporto si
intendera risolto.

La preghiamo di restituirci copia della presente sottoscritta per accettazione.

Distinti Saluti.

San Cesareo, 1i 16/11/2022
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