‘g_._,

seguilo indicato comeé

velletri (RM) il 08/03/1994, rgsid
Ll CTTNTSQ4048L719E di

la sigra Anastasid 'Ciolti, o
velletri (RM) Via Colle D'Or0 .
"Co!laboralore‘
PREMESSO
i i i o concernente una
i ita di re un incarco di lavoro autonom ' : :
e Commmenie_ha o e amdc?un collaboratoré esperto in consegna del mastelli per il
prestazione straordinaria € terqpora_nea, a
rifiuto secco presso Comune di Corl:
" b i
= che non & possibile far fronte con le cpmpgten_ze proprie del pershonaie rn”séewgztg,s?lfaov\f;g%m;elg:
delle attivita previste pel I'espletamento dell'incarico in gquestione, € che pcco p
competenza ed esperienza professionale specifica di un esperto della materia;
= che, la sig.ra Anastasia Ciotti possiede le caratteristiche professionafi necessarie per |o svolgimento
te corrispondentl alle esigenze della Committente

delllincarico pienamen
Si contiene e Si stipula

iscono parte integrante del presente atto.

Le Premesse di cui sopra costitu

ART. 1- RAPPORTO

mente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli art. 2222 € seguenti del

llaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale consistente nello
ed i termini di seguito convenuti.

Le parti si danno reciproca
rdinaria ed occasionale con le modalita

codice civile, un contratto di co
svolgimento di una attivita strao

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L'oggetto della prestazione ¢ il seguente: consegna dei mastelli per il rifiuto secco presso Comune di Cori

ART. 3 - MODALITA DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

I collaboratore si im
] pegna ad eseguire la prestazi
ol re i impegr ione person i i inazi
né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed orggnizzat?\:r:eme' senaaiaioun vincols JIESSENER T
di subordinazione gerarchica in quanto il

L ; el
a prestazione di cui al presente contratto non determina rapporto
ci, ma, nell'ambito delle direttive generali @ delle indicazioni

- gl a autonomia di organi ;
vista ed in fi ganizzare la propria attiv
i coiiaboratlg;?O;:,df;sr:?e%‘::giﬁergo"def r!suitat(F)J cr?e glie sitl:tg mrfmr?s{.)s?gg!aat: he YGRS Yveriins, In
slifire e la a‘-’ : ento delle attivita oggett I
parecch getto del contratto it
iature esistenti presso l'azienda e dave garanti;epgtr:r::r::u:r‘g;ee Umlzzal'e anche le
‘esenza presso la sede

ogni qual volta si re
ndesse necessaria per assicurare la realizzazione dell'attivita



ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO

01/00/2023 o terminerd il glorno 31/10/2023.
TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA' DI P
: di
I'espletamento della collaborazione W
convengono che |l compenso dovuto per I'es ol o Ao T i
hm“ ssb viene determinato in euro 1.500,00 (mlllecinquecentoi 0) ritenute fiscali

denziall a catico ipiente, da corrispondersi come segue:
inpid .cc;nﬁf e u‘:;; mltpipmvle presentazione di apposita ricevuta di pagamento, €3 verifica dei risultati

raggiunt

{‘ymporto su indicato pud essere oggetto di variazion
dalla commiltente particolarmente soddisfacente.

Lincarico aved inizio i giomo
ART.5- COMPENSO,

e in aumento, qualora il risultato finale fosse giudicato

il compenso patiuito rientra ai fini del trattamento fiscale e previdenziale tra i redditi diversi di cui aﬂ‘aﬂ. 67
_comma 1 jettera 1) del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni e sara pertanto assoggettato:

- aiimposta sul reddito (IRPEF) con leffettuazione di una ritenuta d'acconto del 20% aliatto deila
comesponsione del compenso ai sensi dell'art. 25 del DPR 600/73. Il collaboratore dovra, quindi, au
sonomamente adempiere ai conseguenti obblighi fiscali quali la presentazione della dichiarazione e l'eventuale
versamento del conguaglio alle scadenze e secondo le modalita previste dalla normativa vigente,

- al contributo previdenziale INPS gestione separata, per compensi eccedenti la fascia di esenzione di
5.000,00 euro, ai sensi dell'art. 2 commi 26 e seguenti della legge 335/1995 e successive modificazion: ed
::oranom e dell'art. 44 comma 2 della Legge 326/2003, di cui 1/3 a carico del collaboratore e 2/3 a carnco

Committente.

i collaboratore dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valulaio ogni 2

elemento che possa influire sullo stesso. E dovuto il rimborso delle spese eventualmente

sostenute dal collaboratore per I'esecuzione dell'incarico; tali spese devono essere evidenziale nella nota o
addebio ed asscggettate alla ritenuta di acconto ai sensi della normativa vigente.

Al cofiaboratore non spettera alcuna indennita al termine del

professionale di lavoro autonomo occasionale. P!?Sente contratto di :

sy

i committente si riserva la facolta dim 2 Al B
comspondendo al collaboratore il compenso \ preavviso di 7 giomi, dal presente contrano

i proporzionalmente al lavoro effettvamente
sk Z ; _.‘ﬁimdelpmnmmm
; SR - littente: in tal caso il compenseo Rl

i3 mmﬂ‘o‘mn vatida motiv
penale, la somma di € 10.00 (dieci/00) g




ART, § - SPESE DI REGISTRAZIONE
M‘thmmmu‘m @ norma dell'art. 5 comma 2 del D P R 26 apnile

ART, 10 - TUTELA DATI PERSONALI

Per ia

lutela del collaboratore, ento dei datl personsli, mm&hdma
Gﬂﬂmm&ommgugw““m

m 11-FOROCOMPETENTE
Per eventuali contioversle fl collaboratore dichiara di accellare la compelenza del Foro di Velletr (M)

Letto, confermato, sotloscritlo

#l Collaboratore

effetti ' disposizioni
dellart. 1341 del Codice Civile il sottoscritto dichiara di 4bp specificatar e
dﬁzﬂ seguenti articoli del contratto: Art. 6 (Recesso) Art. 7 (Proprieta - Riservatezza dafﬂwitaﬁ} Ar. 11 (Foro
competente)




