¢t0 di prestazione d'opera in regime di lavoro autonomo occasionale

Contrat

vigne di S. Matteo, 66 C.F. / P.L 10241261006

i 03/06/1979. residente 8
di  seguito indicato come

che is Committente fu 13 necessia d affidare un incanco o lavoro autonomo concernente una prestazione
straordinans © lemporanea, a0 un collaboralont eSpeno I SIStemanone archivi cartacei e digitali

che non & possitile Jar fronte con e Competenan opne del personate in servizio, ollo svolgimento
detie altivita prenste per Tespletamento dellncanco m quostione. @ che occomme poters: avvalere della
compelenzs ed espenenza prlesuonate spescifica o un espeto delia matena,

cher, la sig.ra Emika Cassing gx-z‘;;:,-:ee.xk: I carstienistiche professionali necessarie per 1o svolgimento
dellimncanco prenarmente comspondentn Bl esgonae chesitsy Cormmttents

i poriene o $ shpts

e Premesse di cul Sopm costituiscono parte integeante dal presente atto

ART 1-RAPPORTO

Le parti si danno reciprocamente atto che viene 1ra foro stipulato, ai sensi degli ant. 2722 e sequenti ded
codice civile. un contiatio di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale consistente nello
svolgimento di una athvitd strsordingna ed occasionale con e modalith ed | termini di sequito convenuti,

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L'oggetto della prestazione € il seguente: sistemazione archivi cartacel e digitali

ART. 3 - MODALITA DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE

It collaboratore si impegna ad esegquire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione
né obbhioo ¢i orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.

La prestazione di cu al presente contratio non determing rapporto di subordinazione gerarchica in quanto il
prestatore non esegue ordini puntuali e specifid, ma, nell'ambito delle diretive generall & delle indicazioni
impartitegi, ha piena avtonomia di organizzare la propria attivita con le modalita che ritiene pid opportune, in
wisla ed in funzione del raggiungimento del rAsultato che gl & stato commissionato.

i cotfaborstore, per lespletamento delle attivitd oggetto del contratto, polrd comunque utilizzare anche le
struiture e le apparecchiature esistentl presso V'azienda e deve garantire la propria presenza presso la sede
oare qust voita $1 rendesse necessarnia per assicurare la realizzazione dell'attivita,



ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO

o it giceno 090372023 e terminerd i giorno 31052023

ART. 5 - COMPENSQ, TRATTAMENTO FISCALE E MODALIY A' DI PAGAMENTO

i convengono che il compenso dovuto per lespletamento della collaborazione o c}fe‘:s';zmrzz,zie d:
AONOMO Ve e determinato i euro 212500 {duemilacentoventicinque/00), al lordo delle ntenute
e previdenziah a carico del percipiente, da comisponderst come segue o G
- in gs{{; accont e saldo finate previa presentarione di apposita ricevuta di pagamento, e 2 verifica det risultat

raggiunti

L importo su indicato pud essere oggetto di variazione in aumento, qualora il risultato finale fosse gudicato
Lo ETIpAS (SRl L) el . ]
mmittente particolarmente soddisfacente

Il compenso pattuito rientra ai fini del trattamento fiscale e previdenziale tra i redditi diversi di cui all'art. 87
comma 1 lettera 1} del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni e sara pertanto assoggetiato.

- ail'impasta sul reddito {IRPEF) con {effefiuazione di una ritenuta d'acconto del 20%‘ ai’f'a_ttc; della
C:’_!fTEESp&S:%EO!’}E del compenso ai sensi dellart. 25 del DPR 600/73. It collaboratore dovra, qlumd;. Ats-
tonomamenie adempiere al conseguenti obbligh fiscali quali la presentazione della dichiarazione e l'eventuale

versamenio del conguaglio alle scadenze e secondo le modalita previste dalla normativa vigente;

- &l contnbuto previdenziale INPS gestione separata, per compensi eccedenti la faspra di esenzione di
5000 00 euro. 2 sensi dell'art. 2 commi 26 e seguenti della legge 335/1995 e successive modificazioni ed
mtegrazioni € dell'ant. 44 comma 2 della Legge 326/2003, di cui 1/3 a carico del collaboratore e 2/3 a carico
del Commitiente.

I collaboratore dichiara ad ogni effetlo che nella determinazione del compenso ha valutato ogni
gualsivogha elemento che possa influire sullo stesso. E dovuto il rimborso delle spese eventualmente
sostenute dal collaboratore per 'esecuzione dell'incarico; tali spese devono essere evidenziate nella nota di
addebito ed assoggettate aila ritenuta di acconlo ai sensi della normativa vigente,

Al coliaboratore non spettera alcuna indennita al termine del presente contratto di collaborazione
professionale di lavoro autonomo occasionale.

ART. 6 ~ RECESSO

| committente si riserva la facolta di recedere motivatamente, con preavviso di 7 giomi, dal presente contratto
corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente
SVOlto.

I collaboratore pud recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con preavviso di
almeno 7 giorni, solo al fine di evitare pregiudizio al Committente; in tal caso il compenso da liquidare sara
determinato proporzionalmente at lavoro effettivamente svoito.

In caso di recesso, senza rispetto del termine di preavviso pattuito e senza valida motivazione, al compenso
come sopra determinato, si applichera, a titolo di penale, la somma di € 10,00 (dieci/00) giornaliere.

ART. 7 - PROPRIETA", RISERVATEZZA DEI RISULTATI

iHlavoro svoito ed i risultati deflo stesso sono di esclusiva proprieta del Committente. Pertanto il collaboratore
non pud avvalersi di detto iavgto per altri scopi né portarlo a conoscenza diterzi o divulgario con pubblicazioni
5€ Non con espressa preventiva autorizzazione scritta del Committente. Tutt i dati e le informazioni di cui il

coillaboratore entrera in possesso nello svolgimento dellincarico professionale di cui trattasi dovranno
considerarsi riservati.

ART. 8 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratio si applicano gli antt. 2222 e segg. del codice
civile.



ART. 9 - SPESE DI REGISTRAZIONE

it presente contratto & soggetto a registrazione in caso duso, a norma dell'art. 5 comma 2 del D.P.R. 26 aprile
1886 n. 131.

ART. 10 - TUTELA DATI PERSONALI

Per la tutela del collaboratore, rispetio al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di
cui al Digs 30 giugno 2003 n. 196.

ART. 11 -FORO COMPETENTE

Per eventuali controversie il collaboratore dichiara di accettare la competenza del Foro di Velletri {(RM)
L etto, confermato, sottoscritto

it Coliaboratore

gyg«&aﬁ@i k)

Aghi effetti deli'art. 1341 del Codice Civile il sottoscritto dichiara di Spprovare specificatamente le disposizioni

dei seguenti articoli del contratto: Art. 6 (Recesso) Art. 7 (Proprieta - Riservatezza dei risultati) Art. 11 (Foro
competente)

{1 Collaboratore

Genlew Copno



