
 

 

ATTESTATO DI FREQUENZA 
 

Si attesta che EMANUELE BUFFARDI, CF BFFMNL94M04F839F  

ha frequentato con esito positivo per n° 33 ore 

il corso di formazione in Apprendistato 

Competenze di base e trasversale I annualità – Corso 17 GI 

previsto nell’ambito di contratti di Apprendistato professionalizzante o di 

mestiere ex art.4 del D.Lgs.167/2011 

Il corso è stato realizzato presso l’Ente di Formazione  

SOLIDEA SRL  

per un totale di 40 ore 

dal 24/06/2024 al 05/07/2024 

 

ROMA, 08 LUGLIO 2024                                                                                                                                                                             



 

 

CORSO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE 

 

COMPETENZE DI BASE E TRASVERSALE I ANNUALITA’ - Corso 17 GI 

 

OBIETTIVI DEL CORSO 

 

Il modulo è obbligatorio per la prima annualità del contratto di Apprendistato e si 

articola sui quattro ambiti contenutistici che potranno essere approfonditi nelle 

successive attività formative. 

 

PROGRAMMA 

 

Il modulo si articola nei seguenti contenuti: 

A) Sicurezza sul lavoro: aspetti normativi e organizzativi generali relativi alla sicu-

rezza sul lavoro, principali fattori di rischio, misure di prevenzione e protezione. 

B) Disciplina del rapporto di lavoro: disciplina legislativa del contratto di appren-

distato, diritti e i doveri dei lavoratori, elementi che compongono la retribuzione 

e il costo del lavoro. 

C) Comunicazione e competenze relazionali: valutare le competenze e risorse 

personali in relazione al lavoro ed al ruolo professionale, comunicare efficace-

mente nel contesto di lavoro, analizzare e risolvere situazioni problematiche, de-

finire la propria collocazione nell'ambito di una struttura organizzativa. 

D) Organizzazione ed economia: principi e modalità di organizzazione del lavoro 

nell'impresa, ruoli e funzioni, principali elementi economici e commerciali dell'im-

presa, condizioni e fattori di redditività e contesto di riferimento di un'impresa, 

principi di qualità e soddisfazione del cliente. 


